
 
 

Recrute animateurs accueil de loisirs mercredi et vacances 
scolaires années 2018-2019 

 
 
Entreprise : ASSOCIATION TEMPS LIBRES 2222- Espace de Vie Sociale du Gavot  
Secteur d’activité : Animation de la vie sociale locale Code NAF : 9499Z  
Adresse : 701 route du collège 74500 Saint-Paul en chablais:  
Téléphone : 04-50-26-08-96 Mél : accueil@tl2222.org  Site web : www.tl2222.org  
 
Domaine d’activité du poste : Animation de loisirs auprès d'enfants ou d'adolescents  
Titre du poste : Animateur Accueil de Loisirs mercredi et vacances scolaires 
Nombre de postes : 2  
Description du poste :  
Sous l’autorité de la directrice de l’association et de la directrice de l’accueil de loisirs vous aurez les missions 
suivantes :  

 Encadrer les enfants sur les différents temps d’accueil  

 Concevoir, élaborer, préparer, animer et évaluer des projets d’activités  

 Travailler avec l’ensemble de l’équipe autour de la communication, de l’écoute et du partage des 

responsabilités  

 Perfectionner vos connaissances dans le domaine de l’animation  

 Etablir un programme en amont et en référer au directeur qui donnera son accord  

 Participer activement aux réunions d’équipe  

  Participer à l’entretien des locaux  

 Gérer votre temps dans l’organisation et le déroulement des activités  

  Mettre en place un répertoire d’activités variées qui pourra être visé et supervisé par le directeur  

  Participe à l’inventaire et à la commande du matériel en exprimant clairement ses besoins  

Lieu du travail : 74500 Vinzier  
Date d’embauche : Septembre 2018 
Durée du contrat et intensité hebdomadaire : Contrat d’engagement éducatif maximum 80 jours : le mercredi hors 
vacances scolaires et du lundi au vendredi durant les vacances scolaires. 
Salaire Brut : forfaitaire 55.22 €/ jour  
Poste réservé aux plus de 17 ans  
 
Profil du candidat recherché :  
- Faculté d'adaptation et prise d'initiative     

- Polyvalence dans la proposition d'activités variées.  

- Compétences en savoir-être, savoir accepter les différences, accepter la critique, se remettre en question donc être 
en situation de dialogue et de communication.  
- Connaissance du public enfant et de l'environnement de l'accueil   

- Capacité à s'auto évaluer  

- Respect du devoir de réserve.  
 
Diplôme recherché : CAP, BEP, BAPAAT. Niveau V, Autre diplôme : BAFA, BAFD, BASE, BNSSA, PSC1, PSE1, PSE2, CQP, 
diplômes fédéraux (initiateur, moniteur, instructeur)  
Connaissances spécifiques demandées (langues, expériences personnelles, etc.) :  
Démarches pédagogiques, outils d'animation et de gestion du groupe d'enfants ; expérience baby sitting et/ou 

animation +++ 

Pour postuler : envoyer CV+LM par mail direction@tl2222.org avant le 09/07/2018 à l’attention de Mme BLANC. 

http://www.tl2222.org/
mailto:direction@tl2222.org

